
1 h9Vnfz FEM APTO/A - GAI 8,00 APTO/A - GAI 12,70 20,70

El Tribunal, reunido el día 21 de julio de 2023, formuló propuesta de contratación a favor de la persona aspirante que ha obtenido mayor puntuación total.

Epaimahaiak, 2023ko uztailaren 21an, guztira puntuaziorik altuena lortu duen  hautagaia aldeko kontratazio-proposamena egin zuen.

SELECCIÓN DE UN PUESTO DE ANALISTA DE SEGURIDAD (PERFIL ASESORÍA NORMATIVA) (2023002)

PUNTUACIÓN TOTAL

SEGURTASUN ANALISTA (ARAUDI AHOLKULARITZAKO PROFILA) LAN POSTU BAT IZATEA (2023002)
PUNTUAZIO GUZTIA

FASE 3: PRUEBA 

ADECUACIÓN AL PERFIL / 3. 

FASEA: PROFILAREN 

EGOKITZAPEN FROGA

TOTAL PUNTUACIÓN 

/PUNTUAZIO TOTALA 

(FASE 1 + FASE 2 

+ FASE 3 + FASE 4)

FASE 2: VALORACIÓN DE 

MÉRITOS (máx. 30 puntos)/ 

2.FASEA: MERITUEN 

BALORAZIOA (gehienez 30 

puntu)

FASE 4: ENTREVISTA (máx. 

20 puntos) / 4.FASEA: 

ELKARRIZKETA (gehienez 

20 puntu)

Nº / 

ZK.

CÓDIGO / 

KODEA
GÉNERO/ GENEROA

FASE 1: EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS / 

1.FASEA: BERARIAZKO EZAGUTZEN 

EBALUAZIOA


