
                                                  

 

 

 

I. ERANSKINA - HAUTAPROBATARAKO ONARPEN ESKAERA 

 

DEIALDIAREN KODEA 202501aad 

LANPOSTUAREN IZENA 
PROIEKTUAK ETA OBRAK GARATZEKO ETA KUDEATZEKO 

TEKNIKARIA 

 

DATU PERTSONALAK 

LEHENENGO ABIZENA BIGARREN ABIZENA IZENA 

   

JAIOTEGUNA JAIOTERRIA – PROBINTZIA/HERRIALDEA NAZIONALITATEA 

   

NAN EDO PASAPORTE 

ZK. 

POSTA ELEKTRONIKOA TELEFONOA 

 

  

 

DOKUMENTU HONEKIN BATERA AURKEZTUTAKO DOKUMENTAZIOA 

   II. eranskina.  

   NANaren edo balio bereko agiri baten irudi eskaneatua. 

   Curriculum vitaea. 

   Lan bizitzaren agiri eguneratua. 

   Oinarri espezifikoetan eskatutako titulazioaren kopia. 

   Eskatutako ezagutzak edo baloratzekoak direnak egiaztatzeko ziurtagirien edo diplomen kopiak. 

   Hizkuntzen tituluen kopiak. 

   Curriculum memoria, oinarri espezifikoetako baremazio irizpideen arabera zehaztua. 
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Behean sinatzen duenak ESKATZEN DU onartua izan dadila eskaera honetan aipatzen diren 

hautaprobak egiteko, eta ADIERAZTEN DU egiazkoak direla eskaera honetan jasotako 

datuak, betetzen dituela deialdiaren oinarrietan ezarritako betekizun guztiak eta konpromisoa 

hartzen duela dokumentuen bidez frogatzeko eskaera honetan jasotako datu guztiak, hala 

eskatzen zaionean. 

Halaber, behean sinatzen duenak, hurrengo paragrafoko laukitxoa markatuz (), adierazten 

du AGAri y QUALIS CONSULTORES DE TALENTO SLri baimena ematen diela bere datuak 

(eranskin honetakoak eta lanpostuaren deialdi honi buruzko beste eranskin batzuetakoak) 

tratatzeko, eranskin honetako hurrengo orrialdean adierazitakoaren arabera: 

 

   Baimena ematen dut AGAk nire datuak trata ditzan. 

   Baimena ematen dut QUALIS CONSULTORES DE TALENTO SL sozietateak nire datuak 

trata ditzan. 

   Baimena ematen dut QUALIS CONSULTORES DE TALENTO SL sozietateak nire datuak 

trata ditzan, AGAkoak ez diren beste hautaketa prozesu batzuetan. 

  

 

……………(e)ko …………………aren …(a) 

 

 

Sinatua: 
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AGA-REN DATU BABESARI BURUZKO OINARRIZKO LEGE INFORMAZIOA 

Arduraduna ARABA GARAPEN AGENTZIA SA 

Xedea Zure datu pertsonalak honako hauetarako erabiliko ditu AGAk: 

• Hautaketa prozesua gauzatzeko eta langilearen eta AGAren arteko lan 
harremana kudeatzeko. 

• AGAk parte hartzaileekin eta izangaiekin osatzen dituen lan poltsak 
kudeatzeko. 

Legitimazioa Izangaiaren baimena, curriculum vitaea bidaltzean 

Hartzaileak Ez dira lagako 

Eskubideak Eskubidea duzu edozein momentutan baimena kentzeko, bai eta datuak 

ikusi, zuzendu, ezabatu, aurkaratu, mugatu eta lekuz aldatzeko ere, 

arduradunari idatzi bat bidaliz eta erabilera zehatza eta baliatu nahi duzun 

eskubidea adieraziz. Zure datuen erabilerari buruz enpresarekin 

desadostasunik izanez gero, erreklamazioa aurkez dezakezu datuak 

babesteko agintaritzaren aurrean (www.aepd.es). 

 

FORSELEC-EKO DATUEN BABESARI BURUZKO OINARRIZKO LEGE INFORMAZIOA 

Arduraduna QUALIS CONSULTORES DE TALENTO SL, Gasteiz hiribidea 62, 6. 

bulegoa, 01008 Gasteiz, qualis@qualisconsultores.es 

Xedea Zure datu pertsonalak honako hauetarako erabiliko ditu QUALIS 

CONSULTORES DE TALENTO sozietateak: 

• Langileen hautaketa prozesu honetan eta etorkizunekoetan parte hartzeko. 
Nortasun eta lan profilak egiteko. Emandako erreferentziak egiaztatzeko. 

Legitimazioa Izangaiaren baimena, curriculum vitaea bidaltzean. 

Hartzaileak Langileen hautaketa prozesuetan enpresaren zerbitzuetan interesa duten 

bezeroak. 

Gordetzea Langileen hautaketa prozesuak iraun bitartean, eta hura amaituta, urtebetez, 

beste hautaketa prozesu batzuetarako. 

Eskubideak Eskubidea duzu edozein momentutan baimena kentzeko, bai eta datuak 

ikusi, zuzendu, ezabatu, aurkaratu, mugatu eta lekuz aldatzeko ere, 

arduradunari idatzi bat bidaliz eta erabilera zehatza eta baliatu nahi duzun 

eskubidea adieraziz. Zure datuen erabilerari buruz enpresarekin 

desadostasunik izanez gero, erreklamazioa aurkez dezakezu datuak 

babesteko agintaritzaren aurrean (www.aepd.es). 

 


