
 
 

TÉCNICO/A DE INSTALACIONES Y MANTENIMIENTO 

PARQUE TECNOLÓGICO DE EUSKADI- CAMPUS VITORIA-GASTEIZ 

¿Te apasiona el ámbito técnico y la gestión de infraestructuras? ¿Buscas un puesto donde puedas 

aplicar tus conocimientos en mantenimiento, sostenibilidad y gestión de proyectos en un 

entorno innovador? ¡Esta es tu oportunidad! 

¿Qué buscamos? 

Un/a profesional con experiencia en gestión técnica de infraestructuras, mantenimiento y 

eficiencia energética, capaz de coordinar proyectos, gestionar proveedores y colaborar en la 

expansión y mejora de instalaciones del Parque Tecnológico de Euskadi- Campus Vitoria - Gasteiz. 

Se valorará experiencia en contratación pública, gestión de documentación técnica y supervisión 

de obras. 

Tus funciones principales serán: 

• Ejecutar tareas técnicas relacionadas con infraestructuras, colaborando estrechamente 

con el/la Responsable de Implantación Técnica y la Dirección del Campus. 

• Proponer mejoras en servicios técnicos, eficiencia energética y sostenibilidad. 

• Gestionar documentación técnica, contratos y proveedores, asegurando el 

cumplimiento normativo y económico. 

• Supervisar obras, reformas y actuaciones urbanísticas en los campus. 

• Coordinar actividades de mantenimiento preventivo y correctivo, garantizando la 

operatividad de las instalaciones. 

• Participar en procesos de expansión física del parque y en la implantación de nuevos 

clientes. 

¿Qué ofrecemos? 

Formar parte de un entorno dinámico e innovador, con oportunidades reales para desarrollar tu 

carrera profesional en un proyecto estratégico. 

Requisitos: 

• Formación técnica relacionada (Ingeniería, Arquitectura Técnica o similar). Mínimo 

exigido: Técnico Superior de Formación profesional 

• Euskara: nivel B1 o equivalente. 
• Experiencia mínima de 3 años en gestión técnica o mantenimiento en entornos 

similares. 
• Conocimiento en gestión documental, contratación pública y control económico. 

• Capacidad para trabajar en equipo, proactividad y orientación a resultados. 

• Posibilidad de incorporación mediante contrato relevo. 

El plazo de recepción de candidaturas finalizará el 11 de julio de 2025. 

qualis@qualisconsultores.es 
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